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UNCAGS

UNIVERSIDAD
MNACIOMAL DEL CHACO AT AL

RECTORADO

Pcia. Roque Saenz Pefia, 09 de npviembre de 2009
RESOLUCION N° 431/09 - R.

VISTO:

El Expediente N° 01-2009-00922, iniciado por la Lic. Sandra WAIBEL,
medio por el cual eleva el Programa Analitico de la catedra Analisis Microeconémico
correspondiente a la carrera de Licenciatura en Administracion, de la Universidad
Nacional del Chaco Austral, para su aprobacion; y

' CONSIDERANDO:

Que el mencionado Programa se ajusta a los contenidos minimos y
carga horaria de la citada carrera. »

| Que se consideran adecuados los objetivos, métodos pédagégicos,
métodos de evaluacién, programa analitico y bibliografia que forman parte de la

propuesta.

POR ELLO:
EL RECTOR ORGANIZADOR

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DEL CHACO AUSTRAL
RESUELVE

ARTICULO 1°. Aprobar el Programa Analitico de la Catedra Analisis
Microeconémico, que tendra vigencia a partir del ciclo lectivo 2009 y
que corresponde a la carrera de Licenciatura en Administracion, de
la Universidad Nacional del Chaco Austral, y que como Anexo Unico
forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 2°. Registrese, comuniquese a la Lic. Sandra WAIBEL y a las Areas

Correspondientes. Cumplido, archivese.




UNCAll@E ANALISIS MICROECONOMICO
UNIVERSIDAD Resolucién N° 431/09 - R.
NACIONAL DEL'CHACO AUSTRAL AN EXO
Carga Horaria: 75 horas Programa vigente desde: 2009
Carrera Afo Cuatrimestre
LICENCIATURA I’EN Primer 5 d
ADMINISTRACION _rnmero egundo
CORRELATIVA PRECEDENTE (*) CORRELATIVA SUBSIGUIENTE (*)
Asignaturas . Asignaturas
Para cursar Para rendir
Regularizada Aprobada Aprobada
Analisie T T Andlisis Macroeconémico
ceonimico | e
Matematica I
DOCENTES: Profesor Adjunto: Lic. Waibel, Sandra Analia
Jefe de Trabajos Practicos: Cr. Leguizamén, José Manuel
Cra. Ovando, Maria Elena
OBJETIVOS: El estudio de la Asignatura Andlisis Microeconémico pretende

proporcionar al alumno una herramienta que le permita:

v" Adquirir conocimientos y desarrollar habilidades que posibiliten,
favorezcan y complementen su preparacion profesional y/o toda
formacién en el dmbito del analisis econémico de la microeconomia.

v Desarrollar especialmente sus capacidades de comprension,
ampliacion, analisis, sintesis y juicio critico.

v Lograr esas adquisiciones por medio de la comprensién de las
distintas areas tematicas que abarca la asignatura.

v"  Adquirir habilidad para integrar conocimientos.

v" Ser capaces de aphcarlos en la resolucion de problemas vy
situaciones nuevas.

v Utilizar apropiadamente la terminologia econdmica y su relacién con
las técnicas analiticas pertinentes.

v/ Asuman actitudes de responsabilidad personal y de adecuacién a las
caracteristicas propias de esta asignatura para su formacion
profesional. -

CONTENIDOS MINIMOS:

Metodologia de las ciencias econdmicas: necesidad, utilidad, valor.
Bienes " y servicios. Demanda. Oferta. Elasticidades. El mercado.
Distintos tipos de mercado. Competencia perfecta e imperfecta.
Equilibrios y desequilibrios. La conducta del consumidor. La empresa
como unidad de produccidon. Los costos. Las alternativas tecnologxcas
Los mercados de factores.

METODOS PEDAGOGICOS

Las clases tebricas seran dictadas por el profesor responsable de la
cdtedra. El curso se estructura sobre la base de clases magistrales para
el contenido tedrico del Programa. Se promovera la lectura previa de los
temas a desarrollar por parte de los alumnos para facilitar la
comprensién de los mismos.

Las clases préacticas, complemento de las clases magistrales, seran
dictadas por los profesores responsables de los mismos. Se
desarrollaran los ejercicios pertenecientes al libro de texto de las clases
tedricas y se utilizara como complemento una guia de ejercicios
preparada por los integrantes de la catedra.

El desarrollo de las clases, tanto tedricas como practicas, responde a un
calendario comin, conocido al comienzo del cuatrimestre por el alumno,
asi como las fechas de los parciales y recuperatorios.
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METODOS DE EVALUACION

Régimen de promocién. Pruebas parciales y final oral (PP).

Para aprobar los parciales de la asignatura deberan:

a. Acreditar el 75% de asistencia a las clases practicas.

b. Aprobar los dos (2) exdmenes parciales con una calificacion no
inferior a seis (6) en cada uno.

¢. Para aprobar la asignatura el alumno deberd rendir un examen final.

d. En caso de no aprobar uno de los parciales, o ambos, el alumno
tiene la opcién de recuperarios y luego rendir el examen final.

e. En caso de no aprobar los recuperatorios el alumno debera rendir y
aprobar un examen final escrito con los temas desarroliados en las
clases préacticas, para acceder al examen oral.

PROGRAMA ANALITICO:

PARTE I: CONTENIDO DE LA MICROECONOMiA
UNIDAD I: El contenido de la Microeconomia.

1.1. Problemas econémicos centrales. Escasez y eleccion. Necesidades
y bienes. , )

1.2. Enfoque de las decisiones basado en el analisis coste-beneficio. El
papel de la teoria econdmica.
Las Economias de mercado. Importancia del sistema de precios.

‘La organizacién de la actividad econdmica.

. El contenido de la microeconomia. Concepto. Enfoque positivo.
Analisis del funcionamiento del sistema de precios.

e
in

PARTE II: COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
UNIDAD II: La demanda y el comportamiento del consumidor

2.1 Preferencias del consumidor. La funcidén de utilidad. Utilidad Total ¥
marginal. Equilibrio del consumidor. Derivacién de la curva de
demanda individual. Tasa marginal de sustitucién. Efecto renta y
efecto  sustitucidon.  Restriccion presupuestaria. Linea de
presupuesto. Curvas de Indiferencia. Caracteristicas de las curvas
de Indiferencias. Equilibrio del consumidor. Curvas de renta
consumo y precio consumo. Derivacién de la curva de demanda
individual. Curva de demanda de mercado.

2.2 Anomalias de la curva de demanda. Bienes de Consumo ostentivos,
influencia de las expectativas. El caso de los bienes inferiores: la
paradoja de giffen. v

UNIDAD III: Demanda

3.1 Funcién de demanda. Curva de demanda. Ley de demanda. Tabla
de demanda.

3.2 Elasticidad precio de la demanda. Calculo de la elasticidad precio.
Distintos tipos de elasticidad. La prueba de los gastos totales.
Aplicaciones practicas de la elasticidad precio. Factores que
influyen en la elasticidad de la demanda.

3.3 Elasticidad ingreso de la demanda. Bien normal. Bien de primera
necesidad. Bien inferior. ‘

3.4 FElasticidad cruzada de la demanda. Bienes sustitutos Yy
complementarios.

3.5 Excedente del consumidor.

3.6 Bienes de consumo social.

NIDAD IV: Oferta

U

4.1 Funcidn de oferta. Curva de oferta. Ley de oferta. Tabla de oferta.

4.2 Factores que influyen en la oferta.

4.3 Oferta conjunta y oferta rival.

4.4 Elasticidad precio de la oferta. Calculo de la elasticidad precio.
Distintos tipos de elasticidad.

4.5 Curvas especiales de oferta.

4.6 Excedente del productor
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PROGRAMA ANALITICO

| PARTE I11: PRODUCCION Y COSTOS

UNIDAD V: Equilibrio de mercado

5.1 Equilibrio competitivo. Equilibrio de Mercado.

5.2 Equilibrio y variaciones: otorgamiento de subsidios y aplicacidén de
impuestos.

5.3 Equilibrio y tiempo.

5.4 El precio normal. Equilibrio de mercado. Equilibrio de periodo corto
y periodo largo.

5.5 Controles de precios. Precios maximos y minimos.

5.6 Regulacidén de precios.

UNIDAD VI: Produccién de corto plazo: un insumo variable

6.1 La funcion de produccion en el corto plazo. Producto Total, Medio y
marginal. ‘

6.2 Las etapas de la produccion. Ley de los rendimientos decrecientes.

6.3 Costos totales. Costos fijos totales. Costos variables totales.

6.4 Costo total medio. Costo fijo medio. Costo variable medio. Costo
marginal.

Unidad VIi’.: Produccién de largo Plazo

7.1 La tecnologia del proceso productivo. Isocuantas. Tasa marginal de
sustitucion técnica.

7.2 Limitaciones econémicas del productor.

7.3 Maximizacién de la produccién -

7.4 Los rendimientos a escala. Medicién de los rendimientos de largo
plazo: la elasticidad escala. Minimizacién del costo de produccion.

Unidad VIII: Costos de largo plazo.

| 8.1 Costos totales y unitarios.

8.2 Economias y deseconomias de escala. Medicién de las economias de
escala: elasticidad del costo total.

8.3. Relacién entre costos de corto y largo plazo. Costos medios. Costos
totales. Costos marginales.

PARTE IV: MERCADO DE PRODUCTOS

UNIDAD IX: Competencia perfecta

9.1 Competencia pura y perfecta. Caracteristicas.

9.2 Utilidad del modelo de Competencia Perfecta.

9.3 La empresa Y la industria

9.4 Equilibrio de la empresa y la industria a corto y largo plazo
9.5 Deduccién de la curva de oferta.

UNIDAD X: Competencia Imperfecta

10.1 Monopolio. Mercado de Monopolio. Caracteristicas. Distintos tipos
de Monopolio. Determinacién del precio y volumen de produccién
en el mercado de monopolio. Discriminacion de precios. Efectos
- econdmicos del Monopolio.

10.2 Competencia  Monopolistica. Mercado de Competencia
Monopolistica. Caracteristicas. Maximizacién de los beneficios.
Equilibrio de la empresa a corto Yy largo plazo. Publicidad.
Modificaciones en la curva de demanda.

10.3 Oligopolio. Mercado de Oligopolio. Caracteristicas. Determinacion
del precio y produccion. Soluciones colusivas y no colusivas.
Comportamiento oligopdlico. Liderazgo de precios.

PARTE V: DISTRIBUCION

Unidad XI: Mercado de factores.

11.1Mercado de competencia perfecta. La demanda de un factor
variable. Demanda de un factor variable por fa firma cuando
emplea un solo insumo variable, mas de un insumo variable:
competencia en el mercado de producto. Demanda del mercado
de un factor variable. Demanda del factor variable: monopolio en

el mercado de producto. Elasticidad de la demanda de insumos.
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11.2 Oferta de un factor de la produccion variable. Oferta de trabajo.

11.3 El monopsonio. Equilibrio del monopsonista. La explotacién
monopsonica. Monopolio en la oferta de insumos. Politicas de
intervencion en mercados monopsonicos. Monopolio bilateral.

Unidad XII: Salarios, intereses y rentas

12.1 Salarios. Tendencia a igualaciéon de salarios en trabajos
homogéneos. Salarios diferenciales por calificacion o preferencias.

12.2 Intereses. Determinacién de la tasa de interés. Limitaciones que
impone el mercado. preferencias del consumidor en el tiempo.
Equilibrio del consumidor. Tasa de interés del mercado.

12.3 Rentas. Pago retributivo o costo de oportunidad y renta
econémica. Renta econdmica de la calificacién laboral. Cuasi-
rentas.

PARTE VI: EQUILIBRIO GENERAL Y BIENESTAR

Unidad XIII: La eficiencia y las fallas del mercado.

13.1 La interrelacién de todos los mercados. Del analisis de equilibrio
parcial al de equilibrio general. E! equilibrio competitivo y los
precios.

13.2 Los mercados competitivos y la eficiencia.

13.3 Fallas de mercado. Las externalidades. Soluciones privadas a las
externalidades: el teorema de Coase. Los bienes publicos, las
fallas de mercado y el consumidor parasito. Recursos comunes y
los derechos de propiedad.

Unidad XIV: Economia del Bienestar : .
14.1 Funcion social del bienestar. Contornos sociales de indiferencia.
14.2 Frontera de posibilidades de utilidad.

14.3 Maximizacion del bienestar social.

14.4 Teorema de la imposibilidad de Arrow.

14.5 Optimo social y competencia perfecta.
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